IMAK - T
Noorlernut 23 Inn“so a I
Postboks 867

3900 Nuuk

Ateg/Navn:

Siulersuisut/Bestyrelsen 1

AKUERSISSUTIGEQQULLUGU SIUNNERSUUT

Siunnersuut: IMAKIip sinniisogarfia Kangerlussuarmi novembarip 9. — 10. ani 2019
ataatsimiilluni katersuuttup IMAK:ip siulersuisoqarfia siulersuisut
inassutegaataat malillugu peqgataanissamut akuersipput sulisartut kattuffii
pisortanilu sulisitsisut sulegatigalugit ataatsimiititaliarsuarmut pisortat
suliffeqarfiutaanni isumagatiginninniartariaatsimut misissuinissamut.
Siulersuisut aammattaaq inassutigaat, pegataanermi allannguinissami
inassutegannginnermi sinniisogarfiup taakkua eggartoggaassagaat aammalu
allannguutissanut inassutegarnissamut periarfissagagqgaassasut.

Tunngavilersuut: | Ukiorpassuit ingerlaneranni IMAK pisortat suliffeqarfiini
isumagatiginniartariaatsimik allannguerusulluni kissaategarsimavoq.
Tamatumunnga kissaateqarnermut ilaatigut pissutaavoq Kalaallit Nunaat
suliffeqarfiit angissusaannut sanilliullugu gitiusumik kattuffiit
amerlavallaarneri. Tamatuma kinguneraa, isumalluuterpassuit amerlanertigut
pigineganngitsut atorneqgalertarneri. Tamanna isumagarpog, isumagatigiissutit
kinguaattoortarnerinik. Atagatigiissaarinerup amigaateqarnera aamma
kingunerisinnaavaa kattuffiit isumagatigiinngilernerini pitsaavallaanngitsumik
kingunegarsinnaammata. Imak-ip aamma oqaatigisareerpaa, Kalaallit
Nunaanni najugagartuunngitsunik isumagatiginninniarsinnaatitaasunik 2019-
imi suli Kalaallit Nunaanni kattuffegarmat pissusissamisuunnginnerarpaa.
Aningaasarsiagarnermi ataatsimiititaliarsuarmik pisortat suliffegarfiini
misissuisussamik pilersitsinissaq pillugu Namminersorlutik Ogartussat
aggersaapput. - ilanngussaq takuuk Siulersuisuisut isumagarput, IMAK
tassunga aggersaanermut akuersisariagartoq kisianni taamaallaat piumasaqgaatit
aalajangersimasut aallaavigalugit. IMAK-ip neriorsuutaani ilaatigut erserpoq,
aningaasagarnermi ataatsimiititaliarsuarmi IMAK ataatsimik
ilaasortagarusuttoq, tassa imaappoq IMAK kattuffik alla agqqutigalugu
sinniisussaatitagarusunngilag, taavalu ataatsimiititaliarsuarmi siulittaasup tullia
sulisartut kattuffiinit toqgarnegassasoq, aamma ataatsimiititaliarsuup
inassuteqaataa IMAK-ip sinniisogarfianit atuutilinnginnerani
akuerinegaqgaassasog.

Aamma taassuma saniatigut IMAK-ip allannguutissanut
arajutsinaveersaarnissaa ilanngunnegarpoq. Kattuffiit
isumagatiginninniarnerminni pingaarnersiuineri assigiinngissimagaat.




Tunngaviusumik akissarsiat tapiissutillu aamma piffissat suliffiusussat pillugit
pingaarnersiuineg minnerutinnegassanngilag. IMAK-ip siulersuisunut
pingaaruteqagaaq isumagatiginninniartariaatsip allannguutigisinnaasai IMAK-
ip sinniisogarfiata pingaartitai tunngavigalugit IMAK-imi ilaasortanut
ajorseriarnermik kinguneqartitsissanngimmata. Soorlu uani
eqgarsaatigineqartoq piffissat suliffiusussat pillugit isumagatigiissuterput,
ilinniarfinni allani allaanerusog. Taamaattumik IMAK Danmarkimi
sulegatigisatta ogaatigisaat ataatsimoorussamik isumagatiginninniarnermi
iluaqutaasut akornutaasullu pillugit kattuffiit allat pegatigalugit
isumasioqatigiisitsinermik ingerlatsivoq. Tassunga atatillugu siulersuisuisut
allakkiamik Ilinniartitsisut Qitiusumik Kattuffiannit (Lerernes Central
organisation) suliagarput. Taamaattumik siulersuisuisunut pingaarutegarpoq
erseqqissassallugu allannguutinut akuersisogassanngitsoq sinniisogarfik
akuersiteggaartinnagu aammalu sinniisogarfik allakkatigut ataavartumik
nalunaarfiginegartassasoq ataatsimiinneri nalinginnaasut immikkullu ittut
aqqutigalugit.

FORSLAG TIL VEDTAGELSE

Forslag:

IMAKS repraesentantskab forsamlet til ordinaert repreesentantskabsmeade i
Kangerlussuaq den 9. — 10. november 2019 tilslutter sig bestyrelsens
indstilling om, at IMAK i samarbejde med de gvrige
lgnmodtagerorganisationer og arbejdsgiverne pa det offentlige omrade skal
deltage i en kommission, der skal se pa forhandlingsstrukturen pa det
offentlige arbejdsmarked.

Bestyrelsen indstiller endvidere, at der gennem deltagelsen i arbejdet ikke
tages endelig stilling til eventuelle e&ndringer uden, at repraesentantskabet har
haft mulighed for at drgfte disse og tage stilling til &ndringerne.

Begrundelse:

Gennem mange ar, har IMAK gnskes @&ndringer i forhandlingsstrukturen pa
det offentlige arbejdsmarked. Dette gnske skyldes bla., at der er alt for mange
centralorganisationer i Grgnland i forhold til arbejdsmarkedets storrelse. Det
medfgrer, at der anvendes mange resurser, som oftest ikke er der. Dette
betyder, at overenskomsterne forsinkes gang pa gang. Manglende koordinering
kan endvidere betyde, at organisationer spilles ud mod hinanden med darligere
resultater til folge.

IMAK har endvidere gang pa gang anfart, at det ikke kan veere rigtigt, at der
stadig i 2019 er organisationer, der ikke er hjemmehgrende i Grgnland, som
har forhandlingsret i Grgnland.

Nu er der kommet en invitation fra Selvstyret til at nedsatte en
lgnkommission, der skal se pa hele det offentlige arbejdsmarked. — se bilag
Bestyrelsen mener, at IMAK er ngdt til at sige ja til denne invitation, men
alene pa visse betingelser. Af IMAKS tilsagn skal blandt andet fremga, at
IMAK gnsker et medlem i lankommissionen — altsa IMAK vil ikke
repraesenteres gennem en anden organisation, at naestformanden i
kommissionen skal udpeges af lanmodtagerorganisationerne, at
kommissionens indstillinger skal godkendes af IMAKS reprasentantskab,
inden de galder.




Der er desuden en raekke forhold, IMAK skal der veere meget opmarksomhed
pa ved eventuelle &ndringer. Organisationerne har indtil nu haft meget
forskellige made at prioritere deres forhandlinger pa. Dette ses ikke mindst pa
prioritering mellem grundlgn og tilleeg og pa arbejdstidsaftaler. Det er meget
vigtigt for IMAKS bestyrelse, at eventuelle endringer pa maden
forhandlingerne skal forega pa, ikke betyder forringelser for IMAKS
medlemmer i forhold til de prioriteringer IMAKS repraesentantskab hidtil har
vedtaget. Her taenkes f.eks. pa vores arbejdstidsaftale, som er meget anderledes
end pa de gvrige uddannelsesinstitutioner. IMAK har derfor sammen med de
andre organisationer holdt et seminar, hvor der var oplag fra vores
samarbejdspartnere i Danmark om fordel og ulemper ved fellesforhandlinger.
| den forbindelse har bestyrelsen faet udarbejdet et notat fra Leaerernes Central
organisation- se bilag. Det er derfor meget vigtigt for bestyrelsen at
understrege, at der ikke bliver sagt ja til &ndringer for repraesentantskabet har
godkendt disse, og at repraesentantskabet lgbende vil blive orienteret skriftligt,
gennem ekstraordinaere og ordingre mader.




