28. maj 2019 EM2019/xx

Bemarkninger til forslaget

Almindelige bemzerkninger

1. Indledning

Ved EM 2018 vedtog Inatsisartut pkt. 106, ” Forslag til Inatsisartutbeslutning om, at
Naalakkersuisut palaegges at fremsatte forslag til ndring af geeldende regler om
foreldreorloven, sdledes at orlovsperioden bliver forlenget med 4 uger. Endringen skal treede
1 kraft den 1. januar 2020.”

Dette forslag til &ndring af Inatsisartutlov om orlov og dagpenge ved graviditet, barsel og
adoption er en implementering af ovennavnte Inatsisartutbeslutning

2. Hovedpunkter i forslaget

2.1. Geeldende ret

De nuvarende regler om foraldreorlov findes i Inatsisartutlov nr. 14 af 7. december 2009 om
orlov og dagpenge ved graviditet, barsel og adoption, § 15, stk. 1, og § 15, stk. 2.

I reglerne skelnes der mellem, om der er fodt eller modtaget 1 barn, eller om der er fodt eller
modtaget 2 eller flere bern samtidigt.

Foreldre eller adoptanter, der har fodt eller modtaget 1 barn, har ret til 17 ugers
foraeldreorlov.

Foreldre eller adoptanter, der har fadt eller modtaget 2 eller flere bern pa samme tid, har ret
til 21 ugers foreldreorlov.

2.1.2 Den foreslaede ordning
Med forslaget udvides foreldreorloven med 4 uger.

Foreldre eller adoptanter, der har fadt eller modtaget 1 barn, f4r dermed ret til 21 ugers
forzldreorlov.

Foreldre eller adoptanter, der har fadt eller modtaget 2 eller flere bern pa samme tid, far ret til
25 ugers foraldreorlov.
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Lovforslaget sammenholdt med gaeldende lov

Geeldende formulering Lovforslaget
§1
I Inatsisartutlov nr. 14 af 7 december 2009
om orlov og dagpenge ved graviditet barsel
og adoption foretages folgende andringer:
§ 15, stk. 1. 1. § 15, stk. 1, affattes saledes:

I umiddelbartilknytning til de forste 15 uger
efter fodslen eller modtagelsen af barnet har
foraeldre eller adoptanter tilsammen ret til
foreeldreorlov i indtil 17 uger.

I umiddelbar tilknytning til de forste 15
uger efter fodslen eller modtagelsen af
barnet har foraldre eller adoptanter
tilsammen ret til foreldreorlov i indtil 21
uger.”

§ 15, stk. 2.

Stk. 2. 1umiddelbar i tilknytning til de
forste 19 uger efter fodslen eller
modtagelsen af bernene har foraldre eller
adoptanter, til to eller flere samtidigt fodte
eller modtagne bern, tilsammen ret til
foreldreorlov i indtil 21 uger.

2. § 15, stk. 2, affattes sdledes:

” T umiddelbar tilknytning til de forste 19
uger efter fodslen eller modtagelsen af
bernene har foreldre eller adoptanter, til 2
eller flere samtidigt fodte eller modtagne
bern, tilsammen ret til foraldreorlov 1 indtil
25 uger.”

§2
Inatsisartutloven treeder i kraft den 1. januar
2020, og finder anvendelse for orlov ved
graviditet, barsel eller adoption, hvor
orlovshaver er pd orlov pa dagen for lovens
ikrafttraeden eller senere.

3. Okonomiske og administrative konsekvenser for det offentlige
Den samlede udgift til barselsdagpenge er i 2019 budgetteret til 36,7 mio. kr. Heraf
finansierer Selvstyret 90 pct. (33 mio. kr.) og kommunerne 10 pct. (3,7 mio. kr.).

Den samlede merudgift til forleengelse af foreldreorloven er af Departementet for Finanser
skensmaessigt beregnet til 7,8 mio. kr.

I beregningen af merudgifterne er det forudsat, dels at alle orlovshavere er ansat pa fuld tid,
dels at det samme antal ansatte vil gore brug af den forlengede foreldreorlov som den
almindelige foraldreorlov. Det vurderes dog, at en del orlovshavere forinden orloven har
veaeret ansat pa deltid, og at ikke alle orlovshavere vil vaelge at gore brug af den forlengede
foraldreorlov. Sulinermik Inuussutissarsiuteqartut Kattuffiat (SIK) har saledes givet udtryk
for, at man vurderer, at fa ufaglerte orlovshavere vil gore brug af den forlengede
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foraldreorlov, s leenge der ikke er fuld len under barsels- og foraldreorloven. Dermed er der
en vis usikkerhed om de faktiske merudgifter.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for erhvervslivet

Erhvervslivet forventes endvidere at fa en merudgift som folge af, at foreldreorloven
forleenges med 4 uger, herunder til erstatningspersonale. Det vurderes dog, at denne udgift vil
vare beskeden da langt de fleste medarbejdere alene vil have ret til barselsdagpenge.

Det har ikke veret muligt at tilvejebringe et datagrundlag, hvor den samlede faktiske
merudgift kan beregnes ud fra. Dette skyldes blandt andet, at det ikke er muligt at vurdere,
hvor mange der vil gore brug af den forlengede foraldreorlov.

5. Konsekvenser for miljo, natur og folkesundhed
Forslaget har ingen konsekvenser for miljoet, naturen eller folkesundheden.

6. Konsekvenser for borgerne

Forlangelsen af foreldreorloven med 4 uger vil have en positiv betydning for bernefamilier,
der vil have ret til mere tid sammen 1 tiden efter fodsel eller modtagelse af barnet eller
bernene.

7. Andre vasentlige konsekvenser
Forslaget har ingen andre vasentlige konsekvenser.

8. Horing

Forslaget har 1 perioden 28. maj 2019 til 11. juni 2019 veret offentliggjort pa heringsportalen
pa www.naalakkersuisut.gl.

Forslaget har 1 samme periode varet 1 hering hos felgende heringsparter:

Formandens Departement, Departementet for Natur, Milje og Forskning, Departementet for
Finanser og Nordisk Samarbejde, Departementet for Boliger og Infrastruktur, Departementet
for Udenrigsanliggender, Departementet for Fiskeri, Fangst og Landbrug, Departementet for
Sundhed, Departementet for Sociale Anliggender og Justitsomradet, Departementet for
Erhverv og Energi, Departementet for Réstoffer og Arbejdsmarked, Departement for
Uddannelse, Kultur og Kirke, @konomi- og Personalestyrelsen (ASA), Avannaata
Kommunia, Kommune Qegertalik, Qeqgata Kommunia, Kommunegarfik Sermersooq,
Kommune Kujalleq, Det Sociale Ankenavn, Grenlands Rad for Menneskerettigheder,
Ligestillingsrédet 1 Grenland, Institut for Menneskerettigheder, Bernetalsmanden MIO,
Foreningen Grenlandske Born, MIBB (Bedre Berneliv), Sorlak (Faellesrdd for berne- og
ungdomsorganisationerne 1 Grenland), Grenlands Erhverv, SIK, IMAK (Larernes
Fagforening Gronland), NIISIP (faglerte socialradgiveres forening i Grenland), AK
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(Fagforening), Nunatsinni Perorsaasut Kattuffiat (Fagforening), ASG (Akademikernes
Sammenslutning i Grenland), Grenlands sygeplejerskeorganisation, Grenlands Politi
Kriminalforsorgen, Grenlandske Advokater, Rigsombudsmanden i Grenland,
Moderniseringsstyrelsen
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Bemarkninger til forslagets enkelte bestemmelser

Til § 1
Til nr. 1

Bestemmelsen fastsetter, at foreldre eller adoptanter har ret til orlov i 21 uger i forlengelse
af de forste 15 ugers orlov efter fadslen eller modtagelsen af barnet.

Til nr. 2

Bestemmelsen fastsatter, at foreldre eller adoptanter til 2 eller flere samtidigt fodte eller
modtagne bern har ret til 25 ugers orlov 1 forlengelse af de forste 19 uger efter fodslen eller
modtagelsen af bernene.

Til § 2.
Bestemmelsen angiver forslagets ikrafttraeedelsestidspunkt. Det praciseres, at foraldre,
herunder adoptivforaldre, har ret til at henholdsvis 21 og 25 ugers foraldreorlov, sifremt de
er pa orlov pa dagen for lovens ikrafttreeden eller senere.
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