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Til IMAK`s medlemmer 

 

 

Nuuk 30. august 2024 

 

Information fra IMAK til medlemmerne vedr. arbejdet med tjenestemandspensionerne. 

 

 

Fra IMAK vil vi gerne komme med følgende information til medlemmerne vedr. tjenestemænd: 

 
1. Regulering af tjenestemandspensionerne 

 
2. Om at visse tjenestemænd er med i en tvungen pensionsopsparingsordning 

 
3. De store forskelle på pensionsbeløbene for pensionister bosat i Grønland og Danmark  

1. 

Regulering af tjenestemandspensionerne 

 

IMAK’ s forkvinde startede sammen med bestyrelsen valgperioden med at løse de opgaver, som 

Repræsentantskabet har vedtaget. Desuden påbegyndte de umiddelbart også en særlig indsats 

med at gøre noget ved den manglende regulering af tjenestemandspensionerne. 

 

IMAK havde som målsætning om at arbejde for, at Naalakkersuisut og den danske regering skulle 

arbejde sammen om at leve op til deres ansvar, som bunder i lovgivning og aftaler til at rette op på 

tingene, ligesom IMAK over for politikere og andre involverede har påpeget, at tiden nu er inde til 

at afslutte denne opgave. IMAK har i den forbindelse stillet krav om, at der skulle ske en regulering 

med tilbagevirkende kraft. 

 

Fra IMAK kan vi nu meddele, at reguleringen af pensionerne for tjenestemænd bosat i Grønland 

langt om længe er faldet på plads, efter forhandlinger mellem en gruppe nedsat af 

Finansministeriet i Danmark samt Tjenestemændenes Centralorganisation i Danmark. 

 

Reguleringen fra 1. april 2019 på 46,5896 % er uændret for årene 2020, 2021, 2022 og 2023. 

 

Fra 1. april 2024 stiger reguleringen af tjenestemandspensionerne til 56,6128. Der bliver således 

tale om en stigning på lidt over 10 % i forhold til reguleringen fra 1. april 2019. Det betyder, at 

pensionsbeløbene stiger med lidt over 10.000 kr. årligt, alt efter placering i skalatrin og i 

pensionsalder som tjenestemand. 
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Vi skal dog understrege, at disse reguleringer af de grønlandske tjenestemandspensioner ikke 

udligner forskellen mellem pensionerne i Danmark og Grønland. Den opgave vil IMAK fortsat 

arbejde på. 

 

2. 

Om at visse tjenestemænd er med i en tvungen pensionsopsparingsordning 

 

Fra IMAK mener vi, at det, at tjenestemænd ikke skal være med i en obligatorisk 

pensionsopsparing, er blevet ændret uretmæssigt.  

 

Derfor har IMAK taget sagen op fra efteråret 2023. I forbindelse med dette arbejde har vi 

henvendt os til Skattestyrelsen, Naalakkersuisoq for Finanser og departementschefen. 

 

Den føromtalte ændring har haft konsekvenser for visse nuværende tjenestemænd. Det er nemlig 

sådan, at nogle tjenestemænd, som er ansat efter IMAK’s klassificeringsaftale, får fratrukket et 

beløb til en obligatorisk pensionsopsparing, som gør, at deres udbetalte løn er blevet mindre. Fra 

IMAK mener vi, at dette aldrig har været hensigten ved udarbejdelsen af loven. Hvis det havde 

været tilfældet, ville IMAK have afgivet et helt andet høringssvar i forbindelse med 

høringsprocessen i 2015/2016, ligesom IMAK ville have krævet en regulering under 

overenskomstforhandlingerne. 

 

I begyndelsen af juli fik IMAK et brev fra departementschefen, hvor det blev præciseret, at 

departementschefen fastholder deres fortolkning i forhold til den obligatorisk pensionsopsparing 

også når det gælder visse løndele. 

 

Derfor påstås, at den nuværende praksis kun kan ændres ved en lovændring. Men fra IMAK mener 

vi, at en handling over for de berørte tjenestemænd skal vurderes i forbindelse med de 

kommende forhandlinger. Vi har modtaget omkring 10 henvendelser fra tjenestemænd. Selvom 

de berørte og antallet af henvendelser ikke er mange, ser IMAK på sagen med alvor. Det er meget 

beklageligt, at besvarelser fra departementet er så længe undervejs. 

 

Det svarbrev, vi har modtaget fra departementet, vil blive videresendt til de berørte 

tjenestemænd til orientering. 

 

3. 

De store forskelle på pensionsbeløbene for pensionister bosat i Grønland og Danmark 

 

Som den første organisation i Grønland, ønskede IMAK, at vilkårene for tjenestemandspensionister 

i Grønland og Danmark undersøges nærmere. 
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IMAK’s bestyrelse vedtog, hvilke opgaver, der skulle løses i forbindelse med undersøgelsen. Nogle 

af opgaverne blev drøftet og bearbejdet af en arbejdsgruppe bestående af 5 pensionister og 

efterfølgende samlet op og beskrevet af en ekstern medarbejder, som IMAK tildelte opgaven. Da 

vedkommende afleverede sin rapport til IMAK, blev rapporten nøje gennemgået af IMAK’s 

sekretariat for at sikre at de data, der anvendes i rapporten, er korrekte. Andre delopgaver blev 

varetaget af Sekretariatet, og selv om der endnu manglede informationer fra Departementet, som 

ellers var blevet lovet, besluttede IMAK’s bestyrelse af udgive rapporten. 

 

Et emne, der igennem mange år er blevet negligeret af de folkevalgte, og som IMAK ikke tidligere 

havde koncentreret sig om eller taget op som en opgave, blev for alvor bragt på bane af den 

bestyrelse, der blev valgt i 2022. Efter udgivelsen af rapporten og efter adskillige pressemeddelelser 

fra IMAK samt møder med politikere, er der heldigvis mere bevågenhed omkring problematikken.  

 

Som det ses af IMAK’s rapport, bliver den store forskel på pensionerne i Grønland og Danmark 

negligeret af de folkevalgte. Det er jo som om, at de tjenestemandspensionister, der vælger at 

bosætte sig blandt deres kære og efterkommere i Grønland, bliver straffet. Fra IMAK mener vi, at 

de tjenestemandspensionister som er bosat i Grønland skal behandles ligeværdigt som alle andre og 

respekteres, og at politikerne derfor nu må leve op til deres ansvar. 

 

Fra IMAK kan vi se, at den lønudligning der er sket for politibetjente i Grønland og Danmark, ikke 

har fået nogen indflydelse på de grønlandske tjenestemandspensioner. IMAK er særlig opmærksom 

på dette forhold, fordi IMAK’s undersøgelse allerede har afdækket de store forskelle, der er på 

vilkårene for tjenestemandspensionister i Grønland og Danmark. 

 

Dog håber vi på, at der sker ændringer, og det er her den næste opgave ligger. Naalakkersuisoq for 

Finanser afgav bl. a. følgende svar på et § 37- spørgsmål:   

 

“Jeg kan oplyse, at Departementet for Finanser og Skatter netop nu er ved at afsøge mulighederne 

for at få udarbejdet en redegørelse for netop disse historiske årsager for indretningen af vores 

tjenestemandssystem...” 

 

Vi har fra IMAK rettet henvendelse til Departementet for Finanser og Skatter for at få nærmere 

information om opgaven. IMAK vil følge så godt med sagen og vi har fra IMAK stillet forskellige 

spørgsmål til Departementet. 

 

Den danske regering har også meldt ud, at de har indledt et arbejde med det formål at udligne 

lønninger og vilkår for statsansatte i Grønland, Færøerne og Danmark. I forbindelse med 

opgaveløsningen er det forventningen, at der sker en regulering med virkning fra den 1. april 2026. 

Da en regulering her også vil påvirke tjenestemandspensionerne, følger vi med i udviklingen fra 

IMAK og vil arbejde på at gøre vores indflydelse gældende, der hvor det er muligt. 

 

 

Med venlig hilsen 

 
Simon Lennert 
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